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PERIODO DE REALIZACAO: 03 DE AGOSTO DE 2018
LOCAL DE REALIZACAO: HOTEL WINDSOR GUANABARA HOTEL - RIO DE JANEIRO - RJ
EMPRESA REALIZADORA DO EVENTO: DASE TREINAMENTO LTDA - ME
COORDENACAO ACADEMICA: AJUTRA - ASSOCIACAO DOS JUIZES DO TRABALHO
PATROCINIO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

No dia 3 de Agosto foi realizado o | Seminario Nacional da Reforma Trabalhista, no
RiodeJaneiro.

Promovido pela DASE TREINAMENTO, a ASSOCIACAO DE JUIZES DO TRABALHO
(AJUTRA) e a ESCOLAASSOCIATIVA DOS JUIZES DO TRABALHO, 0 evento contou com a
participacao de juizes e desembargadores da area trabalhista, pontuando as
principais transformacdes e mudancas efetivas da Reforma. O seminario teve
patrocinio da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, TELEMAR NORTE LESTE S/A E
COMPANHIAMETALURGICA PRADA e o apoio do CONSELHO FEDERALDE ADVOGADQOS
DA OAB (0OAB) do Rio de Janeiro e da Federacao de Industrias do Estado do Rio de
Janeiro (Firjan). Estavam presentes cercade 126 entre inscritos e convidados.

Estavam presentes o Desembargador Federal do TRF 22 Regiao e Coordenador
Académico dos Cursos da Area Juridica da Dase Treinamento, Marcello Granado, os
juizes Otavio Amaral Calvet, Patricia Vianna de Medeiros Ribeiro, Fabio Gomes,
Patricia Medeiros, Claudia Marcia Soares Mucio Borges, Eleticia Mendes Marinho,
Edson Dias, Carlos Fonseca e Mdnica Brandao e os desembargadores Vélia Bonfim,
Alexandre Teixeira de Freitas e Marcos Cavalcante.

0 Seminario foi destinado a advogados, juizes, desembargadores e estudantes que
desejam atuar na area trabalhista e querem saber sobre os principais dados no
primeiro ano da Reforma Trabalhista. Aplicada no dia 11 de novembro de 2017, a
Reforma ainda gera muitas dlvidas para profissionais da area juridica. Além de
graficos e analises aprofundadas sobre as transformacdes, os palestrantes
também promoveram um debate sobre como deve funcionar a pratica desse novo
modelo e sanaramas principais dividas da plateia.

Com o tema “A Reforma e o Direito Individual do Trabalho", o primeiro painel
esclareceu as modificacdes da nova regulacao para o “Teletrabalho” e também
dissertou sobre anova flexibilizacao do empregado.

O trabalho a distancia, ou teletrabalho, nao era abarcado pela CLT como um vinculo
empregaticio do funcionario com a empresa. Com a reforma, a funcao passou a ser
regulada, através de um contrato entre empregador e empregado, formalizando a
funcao. A desembargadora Vélia Bonfim esclareceu para o publico sobre o novo
funcionamento desse regime detrabalho e suas principais controvérsias.



Um tépico importante tocado pela desembargadora foi a questdo de acidentes tipicos do
trabalho, que com essa nova cldusula se torna mais dificil de ser responsabilizado pelo
empregador, caso haja um aviso ostensivo sobre a possibilidade do acidente. Qutra questao
abordada foram as ferramentas para o teletrabalho, que, de acordo com Dra. Vélia, da
liberdade para o patrao economizar na contratacao e decidir porumfuncionarioquejatenha
suas préprias ferramentas.

Responsavel pelo polémico tema "0 Trabalhador Hipersuficiente”, o juiz Fadbio Gomes
esmiucou o conceito de “hipersuficiente”,que abrange os empregados com ensino superiore
que recebem mais de duas vezes o limite maximo da Previdéncia Social (cerca de 11 mil reais
mensais). Esses funcionarios, gracas a Reforma, podem negociar e flexibilizar e negociar
com o empregador sua jornada de trabalho. Dr. Fabio reforcou aimportancia do dialogo e na
autonomia entre o funcionario hipersuficiente e o empregador.

No segundo painel, A Reforma Trabalhista e o Acesso a Justica do Trabalho, foram
apresentados dados que mostraram a queda das acdes trabalhistas apés o inicio da
reforma. Ajuiza Patricia Medeiros discorreu sobre aliquidez nos processos trabalhistas, que
gracasareforma, devemteraindicacaodovalor.

Pontuando os diversos conceitos Para a juiza, a nova exigéncia de liquidez possibilitara a
prolacao de sentenca liquidas com base nos valores atribuidos na peticao inicial, obtendo
maioragilidade e efetividade do processo detrabalho.

Ajuiza Claudia Marcia Soares ressaltou o papel da conciliacao e negociacao principalmente
ap6s a reforma. Com o tema “Homologacao Judicial de Acordo Extrajudicial’, ela defendeu o
didlogo entre empregados e empregadores principalmente apés a mudanca nos acordos
extrajudiciais.

“Os dispositivos (de justica) sdo muito simples, ndo ddo margem a muita interpretacao
ideolégica. Ai vem essa questao da compatibilidade. Nés criamos uma justica do trabalho
primando a conciliacao, anegociacao.”, afirmou Dra. Claudia Marcia.

Mesmo com essa facilitacao entre os acordos de empregadores e empregados na justica, a
juizaressalta que as taxasresilitérias ainda deverdo ser pagas pelo contratante.
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0 painel “A Reforma Trabalhista e o Direito Coletivo do Trabalho”, terceiro do seminario,
focounarelacaoentreempregadores, empregados e os sindicatos.

Ressaltando aimportancia dos sindicatos como elo entre o empregador e os empregados, o
desembargador Alexandre Teixeira de Freitas afirmou que a modificacao no artigo
envolvendo o direito coletivo prioriza um dialogo entre todos os lados. Dr. Alexandre
também defendeu que o direito dotrabalho é,acimadetudo, umdireito coletivo.

Para discutir a "Anulacao de Norma Coletiva", o desembargador Marcos Cavalcante
destacou as contradicoes da reforma em relacdo a normal coletiva e as negociacbes que
envolvem um sindicato. De acordo com o desembargador, as principais dlvidas sobre este
item na reforma surgem pois as modificacdes deixaram lacunas para ajustica do trabalho.

“Areforma foi deficiente, para dizer o minimo. Ela deixou todo esse espaco de interpretacao,
que é muito ruim, € um espaco de subjetivismo. E um espaco que vai abrir ao judiciario uma
espéciedeinterpretacées do sentido contrario." afirmou o desembargador.

Encerrando o ciclo de palestras, o ultimo painel, “A Reforma Trabalhista E O Processo de
Trabalho”, apresentou osimpactos nodiaadiadosjuizes.

Consideradauma das questdes mais polémicas dareforma, ajuiza Mdnica Brandado explicou
detalhadamente os Honordarios Sucumbenciais. A mudanca incide principalmente no
pagamento de advogados pelos processos trabalhistas, tornando mais rigida a isencao de
pagamento dos profissionais dejustica.

Dra. Ménica considerou que a gratuidade da justica promoveu uma banalidade nas acoes
trabalhistas, e que porisso, essa transformacao da reforma foi positiva para os advogados,
juizes edesembargadores.

Encerrando o debate, Dr. Otavio Calvet detalhou como esta funcionando a liquidacao e
execucao apés aReforma Trabalhista. Neste caso ele destacou como a Reforma possibilitou
que os processos fossem concluidos mais rapidamente.

Nilton Bastos, do Fator Brasilesteve presente para a coberturado evento.
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O EVENTO CONTOU COM UM PUBLICO DE 120 PESSOAS ENTRE ELES
ADVOGADOS DA AREA TRABALHISTA, DIRETORES JURIDICOS DA CSN,
FURNAS, ELETRONUCLEAR, PETROBRAS, DIRETORES DE RH,
CONVIDADOS DA CAIXA E DA Ol. CONTEM ANEXO LISTA DE PRESENCA.
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AUTOS & MOTOS
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BANCOS
CARMAVAL
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COLUNISTAS
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ouTOS
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ENERGIA
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EVENTOS
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Associagdo dos Juizes do Trabalho do Rio
realiza seminario sobre a reforma
trabalhista

a, das Bh30

Evento serd nesta sexta-f as TTh30m, no Centro

et nvam

RIO — A Associacio dos Juizes do Trabalho do Rio de Janeiro organiza, nesta sexta-feira, o
1 Seminirio Nacional da Reforma Trabalhista, no Hotel Windsor Guanabara, no Centro. A
nova lei entrou em vigor em novembro de 2017, mas ainda suscita dividas em relagio 20
seu conteddo. De acordo com o juiz Otivie Calvet, Mestre e Doutor em Direito pela PUC-SP
e presidente da Associagdo dos Juizes do Trabalho — RJ (AJUTRA), mais de cem
dispositivos legais contidos na CLT sofreram alteragies com a reforma e impactam
diretamente nas relagdes de trabalho.

Segundo ele, as cinco principais mudangas se referem aos honorarios de sucumbéncia, que

antes ndo eram aplicados e agora slo.

— Isso significa que, anteriormente, o trabalhador que entrasse na justica, de antemio, nio

era resp il por pagar os b arios da outra parte, mesmo perdendo o processo,

Arualmente, apds a reforma, se ele perder no todo ou mesmo que em parte, ele se
responsabiliza a pagar os custos do advogado contririo. A despesa é de cerca de 5% a 15%
do valor que ele perden. Na pratica, o que isso ocasionou de imediato? Uma intbigio no
ajuizamento de novas reclamacdes trabalhistas, o que pode explicar a reduglo observada de
novos processos pis-reforma. Outros pontos importantes foram o fim da contribuigio
sindical lsoria, aplicagdo de multas para I i idade de

comprovacio na justica, caso o trabalhador precise de gratuidade, e inclusio da
possibilidade de terceirizacio da atividade fim, muito conhecido como Pessoa Juridica —
diz Calvet.

+ INFO:

Hotel Windsor Guanabara — Avenida Presidente Vargas 3g2, Centro.
Dia 3 de agosto, das Bhaom as 17hgom

Valor: RS 8g0.
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O DIA - COLUNA JUSTICA E CIDADANIA - 31/07
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odia.com.br | TERCA-FEIRA, 31/7/2018 | N2 24143 | R$1,50

TERCA-FEIRA, 31.7-2018 | ODIA

SEXTA-FEIRA, serd 012 Semindrio Nacional da Reforma Trabalhista, das 8h30
&s I7h, no Hotel Windsor Guanabara, Centro. O evento é da Dase Treinamentoem
parceria com a Associacdo dos Juizes do Trabalho do Rio.

e-mail: adrianacruz2odia.com.br blog: www.odia.com.br/blog/justicaecidadania

CONSULTOR JURIDICO - 03/08
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Boletim de Noticias Conlur: cadastre-se @ receba gratuitamente.

oy

serd negativa, diz. Nesse caso, o acesso i Justica estard comprometido periciais apds a reforma trabalhista

@ Consuittor uridico broga de Melo |5
ADVOCACIA CRIMINAL
Capa Secoes Colunistas Blogs Anudrios Anuncie Apoio Cultural Q
Livraria  Mais vendidos  Boletim Juridico  Cursos Busca de livros
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MUDANCA POLEMICA [ (]
"Com a reforma trabalhista, advogados : BKEHOSSS Split High
estao propondo acoes mais consistentes” i
Slopdni Sk D4 O s m
Bor Sérgio Rodas
Em vigor hd nove meses, a reforma trabalhista (Lei 13.467/2017) reduziu o
mimero de agdes ajuizadas no Rio de Janeiro. No primeiro semestre de 2017, _
139.969 reclamagdes foram apresentadas. No mesmo periodo deste ano,
foram 82.253 casos, uma diminuicio de 41%. Para o presidente da -
Associagho dos Juizes do Trabalho do Rio de Janeiro (Ajutra-R]), Otdvio Mw,_,m“.
Amaral Calvet, a imposicho de honordrios de sucumbéncia ao trabalhador atsios v smumdn juiion
que ficar vencido tem um grande peso nessa mudanga L
No entanto, a reducdo no mimero de acdes trabalhistas ndo é, por si sd,
positiva, ressalta Calvet em entrevista i ConJur. Se a queda tiver ocorrido I LEIA TAMBEM
devido a um uso mais racional e responsavel da Justica do Trabalho, serd OPINIAD
benéfica & socledade. Porém, caso se deva ao afastamento dos empregados, Francisco Jucé: Os honordrios
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